关于开展沈阳师范大学2026年度纪检监察与巡视巡察专项研究课题申报的通知
学校各单位：
[bookmark: _GoBack]为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大及二十届二中、三中、四中全会精神，深入学习习近平党建思想和巡视巡察工作重要指示，坚决落实《中国共产党纪律处分条例》《中国共产党巡视工作条例》，全面贯彻党中央决策部署及省委工作要求，持续推动巡视巡察工作高质量发展，坚持实践导向、问题导向与成果导向，围绕纪检监察与巡视巡察工作的理论痛点、实践难点，推进高校研究资源与工作实际深度融合，着力形成可落地、可推广的研究成果，为辽宁全面振兴全方位振兴提供理论支撑和智力服务。现就开展我校2026年度纪检监察与巡视巡察专项研究课题申报工作通知如下：
一、课题设置
2026年拟设立纪检监察与巡视巡察专项研究课题10项。经评审确定为重点课题和一般课题的，给予经费资助。
二、申报范围及要求
（一）申报主体
沈阳师范大学全体在职教师均可申报，申请者须实际从事研究工作并牵头组织项目实施，且每人限报1项。
（二）选题分类及方向
本年度课题设置四个类别17个参考选题，申请者可从中选择，也可结合选题方向细化研究切入点，选题分类及具体方向如下：
	类别
	具体选题

	一、基础理论与制度建构类
	1.习近平党建思想对巡视巡察的引领和指导意义研究
2.政治巡察定位及工作重点研究
3.纪检监察机关政治监督具体化、精准化、常态化研究
4.巡视巡察专业化的内涵界定、维度框架与评价标准研究
5.巡视巡察专业化建设的法理依据与制度供给路径研究

	二、核心专业能力提升类
	1.巡视巡察干部巡纪法贯通能力建设路径研究
2.政治监督精准化能力训练体系构建研究
3.巡视巡察发现、分析、归纳问题能力提升路径研究
4.巡视巡察干部能力素质与岗位标准体系构建研究

	三、队伍管理与机制保障类
	1.巡视巡察专职队伍建设与专兼结合人才结构优化研究
2.巡视巡察干部准入、培养、考核、退出机制研究
3.巡视巡察干部权力监督与廉政风险防控体系构建研究
4.巡视巡察人才库专业化分级分类建设与动态管理机制研究
5.巡视巡察队伍专业化建设的地方实践模式提炼与推广价值研究

	四、实践场景与分类建设类
	1.基层巡察队伍专业化建设的现实梗阻与破解路径研究
2.专项巡视巡察对象的确立、监督重点及整改成果运用研究
3.跨区域交叉巡察协同与规范化运行机制研究


（三）结题要求
本年度课题结题时间为2027年7月，研究成果包括研究报告（不少于8000字）、学术论文、政策建议等，须符合学术规范，且具备实践指导意义。
三、申报程序
申请人需填写《沈阳师范大学2026年度纪检监察与巡视巡察专项研究课题申报书》；请于2026年10月12日前，将《课题申报书》电子版（命名格式：“选题类别-选题名称-申请人姓名”）发送至辽宁省巡视巡察学院指定邮箱：f15098502950@163.com，逾期视为无效申报；学校将组织专家对申报课题进行资格审查、匿名评审，评审结果将于2026年10月底公布。
四、联系人及联系方式
联系人：冯姜宁
联系电话：15098502950
电子邮箱：f15098502950@163.com






        辽宁省巡视巡察学院
        2026年9月30日
1

